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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 33/ UDA-POWR.02.12.00-00-SR01/17-00

Opracowanie w zakresie ZSK - jak szkolić, jak egzaminować, w projekcie „Rada ds. kompetencji w sektorze motoryzacyjnym (z uwzględnieniem elektromobilności)” – edycja 2 – merytoryczny przewodnik wsparty wizualizacją.


Do opracowania przez Wykonawcę są następujące części:

Część 1:
a) Część opisowa  wyjaśniająca rolę i możliwości udziału przedsiębiorców w następujących procesach składowych Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji w Polsce (3-5 stron):
· proces szkolenia
· proces walidacji 
· proces certyfikacji
b) Merytoryczna plansza wsparta wizualizacją – 3 strony, wersja elektroniczna dostosowana do publikacji w social media.

Część 2:
a) Część opisowa - Zgłaszanie nowych kwalifikacji – możliwości i znaczenie dla przedsiębiorców z sektora motoryzacyjnego z uwzględnieniem elektromobilności (3-5 stron):
b) Merytoryczna plansza wsparta wizualizacją – 1 strona, wersja elektroniczna dostosowana do publikacji w social media.

Część 3:
a) Część opisowa Przedstawienie kwalifikacjii rynkowych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji 
w Polsce. (3-5 stron):
b) Merytoryczna plansza wsparta wizualizacją – 2 strony, wersja elektroniczna dostosowana do publikacji w social media.

Część 4:
a) Część opisowa  - warunki walidacji i certyfikacji w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji w Polsce.
b) Merytoryczna plansza wsparta wizualizacją – 1 strona, wersja elektroniczna dostosowana do publikacji w social media.
Opracowane materiały muszą zawierać wymagane projektem logotypy unijne i projektowe oraz być kompatybilne z księgą wizualizacji dla projektu „Rada ds. kompetencji w sektorze motoryzacyjnym 
(z uwzględnieniem elektromobilności)”. (3-5 stron), a także spełniać wymogi dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.


Szczegółowy zakres wymogów związanych z dostępnością określają miedzy innymi następujące dokumenty:
1. Wytyczne w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
2. Standardy dostępności dla polityki spójności 2014-2020.
3. Poradnik dla realizatorów projektów i instytucji systemu wdrażania funduszy europejskich 2014-2020.
4. Standardy dostępności dla dokumentów elektronicznych dedykowanych projektom EFS.


Materiał ma służyć jako przewodnik szerokiej grupie interesariuszy, z nastawieniem na potrzeby następujących grup docelowych:
- trenerów,
- nauczycieli,
- dydaktyków,
- pracodawców.
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